
 
 

 
 
 

COMUNE DI CANTELLO 
PROVINCIA DI VARESE 

P. IVA  00404280125 
Tel. 0332/419111  Fax  0332/418508 

UFFICIO SEGRETERIA 
 

 
 

Cantello, data della firma digitale               
 

          Spett.le Comune di Fenegrò (CO) 
comune.fenegro@pec.regione.lombardia.it 
 
Al dipendente comunale 
Egr. arch. Mattiroli Andrea 
Sede 
 
Al Servizio Personale 
Sede 

 
 
 
 
Oggetto: Proroga concessione autorizzazione per un incarico esterno al dipendente arch. 
Mattiroli Andrea, ai sensi dell’art. 53 commi da 7 a 10 del D.lgs n. 165/2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 
 

Vista la nota prot. 6329 del 09/07/2021 con la quale la scrivente autorizzava il dipendente 
Mattiroli Andrea, assunto ex art. 110 comma 1, Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D, a 
svolgere incarico presso il Comune di Fenegrò (CO) sino al 31/12/2021; 
 
Vista la richiesta ns. prot. 11835 del 20/12/2021, con la quale il Comune di Fenegrò (CO) 
con la quale si richiede la proroga dell’autorizzazione all’impiego del dipendente dell’Area 
Tecnico Manutentiva arch. Mattiroli Andrea, per n.ro 10 ore settimanali, al di fuori del suo 
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normale orario di lavoro, ai sensi dell’art. 1 comma 557 della L. 311/2004 e dell’art. 53 
commi da 7 a 10 D.lgs n. 165/201 e successive modifiche e integrazioni;  
 
Considerato e valutato che il tipo di attività per cui è richiesta la proroga dell’autorizzazione: 
avrà carattere di prestazione occasionale; 
non è riferita allo svolgimento di attività di libero professionista; 
non assume carattere di prevalenza, anche economica, rispetto al lavoro dipendente; 
verrà prestata esclusivamente al di fuori del proprio orario di lavoro da svolgere presso il 
Comune di Cantello; 
 
Considerato altresì che, allo stato attuale delle informazioni: 
il tipo di attività non sembra possa diminuire, penalizzare, in qualche modo, influire sul 
normale rendimento lavorativo del dipendente; 

 
AUTORIZZA 

 
Il dipendente arch. Mattiroli Andrea, assunto ex art. 110 comma 1, Istruttore Direttivo 
Tecnico, cat. D, posizione economica D1 presso l’Area Tecnico Manutentiva, a prestare 
attività di lavoro occasionale presso il Comune di Fenegrò (CO) dal 01/01/2022 al 
28/02/2022, ai sensi dell’art. 53 commi da 7 a 10 del D.lgs n. 165/2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
 
L’incarico autorizzato non dovrà interferire con l’attività svolta dal dipendente presso il 
Comune di Cantello e dovrà essere svolto al di fuori dell’orario di servizio prestato presso 
questo Ente, per un massimo di 10 ore settimanali, nel rispetto del limite massimo lavorabile 
di 48 ore settimanali posto dal D.lgs n. 66 del 2003. 
 
Il dipendente è tenuto: 
a comunicare all’ente di appartenenza il sorgere di qualsiasi conflitto di interesse, anche 
potenziale, o causa di incompatibilità, anche sopravvenuta, tra le funzioni di istituto svolte 
presso l’ente e l’incarico oggetto di autorizzazione; 
a comunicare all’ente qualsiasi variazione nello svolgimento dell’incarico autorizzato. 
 
Il presente provvedimento viene comunicato al Comune di Fenegrò (CO), all’interessato 
nonché al Servizio Personale per gli adempimenti di competenza. 
 

 
Il Segretario Comunale 
 Dr.ssa Bruna Guida  
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